Frau/Herr .... , geboren am .....,  ist seit dem 1. Januar 2008 in unserer Einrichtung 38 Stunden wöchentlich als examinierte/r Altenpfleger/in tätig.

Wir pflegen und betreuen in unserem Altenpflegeheim 130 körperlich sowie psychisch erkrankte und/oder behinderte Heimbewohner. Die Pflege ist konzipiert nach dem Pflegemodell von Prof. Monika Krohwinkel und beinhaltet eine diesbezüglich individuell erstellte Maßnahmen Prozess Planung und Pflegdokumentation. Das Aufgabenfeld von Herrn/Frau ... umfasst im Wesentlichen folgende Aufgaben:
1. Durchführung der Grundpflege und Behandlungspflege
· Aktivierung und Mobilisierung der BewohnerInnen,
· Mitarbeit bei der ärztlichen Diagnostik und Therapie,
· Führung der Pflegedokumentation und Maßnahmen Prozess Planung
1. Gerontopsychiatrische Betreuung,
· Bewältigung von Notfallsituationen,
· Betreuung und Pflege Sterbender,
· Angehörigenarbeit und Durchführung von Beratungsgesprächen,
· Einhaltung der Hygienerichtlinien sowie anderer relevanter Gesetze,
· Anleitung von Praktikanten, Auszubildenden,
· Einarbeitung neuer MitarbeiterInnen
Frau/Herr... ist ein/e sehr pflichtbewusste/r Mitarbeiter/in, er/sie ist fachlich kompetent und setzt seine/ihre Fähigkeiten gut in die Praxis um.
Er/Sie hat eine gute Beobachtungs- und Auffassungsgabe. Herr/Frau ... begegnet den ihm/ihr anvertrauten Heimbewohnern mit Achtung und Respekt, zeigt sich jederzeit sehr geduldig und hat ein feines Gespür für Nähe und Distanz. Insbesondere im Umgang mit psychiatrisch Erkrankten weist Frau/Herr ...spezifisches Fachwissen und Kompetenz auf.
Im Umgang mit der computergestützten Maßnahmen-Prozess-Planung und Pflegedokumentation zeigt sich Frau/Herr... als gewissenhafte/r Mitarbeiter/in.
Die ihm/ihr übertragenen Aufgaben erledigt Frau/Herr... zu unserer vollsten Zufriedenheit.
Das Verhalten gegenüber unseren Bewohnerinnen und Bewohnern, Angehörigen, Kolleginnen, Kollegen sowie Pflegedienst- und Einrichtungsleitung ist stets vorbildlich und einwandfrei. Frau/Herr ist überall sehr geschätzt und verhält sich immer höflich, geduldig und einfühlsam.
Dieses Zwischenzeugnis wurde auf Wunsch von Frau/Herr... erstellt.
Wir hoffen auf eine weiterhin gute und vertrauensvolle Zusammenarbeit.

https://www.karriere-jet.de/zeugnisse/zwischenzeugnisse/details/examinierte-altenpflegerin-4539.html
Das Zeugnis auf dem o. g. Link haben wir hier zum größten Teil verwendet. In der Version auf der Seite waren aber noch viele Rechtschreibfehler, die wir hier nach bestem Wissen entfernt haben.


https://www.karriereakademie.de/downloads/vorlage/muster/4-x-zwischenzeugnis-krankenschwester-krankenpfleger
Ein Zeugnisentwurf für Krankenschwestern und -pfleger findet ihr hier. Hier ist eine Bezahlschranke von 8 Euro. Wir würden diese Mühen nicht scheuen, hätten aber dann bei Veröffentlichung ein Urheberrechtsthema. Daher bitten wir Euch, Euch dieses Muster selber zu besorgen. Ihr seid ja untereinander auch gut vernetz, da findet Ihr sicherlich auch selbständig Lösungen… 😊
Die obige Seite bietet auch weitere ganz gute und hilfreiche Tipps, rund um das Thema Zeugnis.

Wir wünschen Euch viel Erfolg bei der Durchsetzung Eurer Rechte und freuen uns über Rückmeldungen.
Herzlich,
Tina & Mella von den Klagepaten
